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1 V pôvodnom jazyku.  |  2 Ak je to vhodné. Tento preklad nie je právne záväzný.  |   3 Ak je to vhodné. Dodatok k osvedčeniu poskytuje doplňujúce 
informácie k osvedčeniu a ako taký nemá žiadnu právnu záväznosť. Jeho formát vychádza z rozhodnutia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 
2018/646 z 18. apríla 2018 o spoločnom rámci na poskytovanie lepších služieb v oblasti zručností a kvalifikácií (Europass) a o zrušení rozhodnutia 
č. 2241/2004/ES.  
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1. Názov osvedčenia 1 

 

Osvedčenie o profesijnej kvalifikácii 

        Kariérový poradca/Kariérová poradkyňa pre dospelých 

 

2. Preklad názvu osvedčenia 2 

   

Certificate of professional qualification - Career guidance advisor 

3. Charakteristika zručností a kompetencií (vzdelávacie výstupy) 

 

Držiteľ osvedčenia je spôsobilý: 

- zhrnúť a aplikovať teoretické prístupy a teórie kariérového vývinu a identifikovať ich základné 
princípy a prístupy z hľadiska ich uplatnenia v rôznych poradenských kontextoch, 

- aplikovať moderné prístupy s prepájaním poznatkov z psychológie a z andragogiky,  
- uplatňovať efektívnu komunikáciu v poradenskom procese podľa potrieb klienta a tým vytvárať 

bezpečné prostredie pre neho a budovať s ním dôverný vzťah, 
- vymedziť a dodržiavať legislatívne rámce a etické princípy a povinnosti  kariérového poradcu pri 

rešpektovaní dôstojnosti klienta,   
- analyzovať, zhodnotiť a implementovať  ciele kariérového poradenstva na základe potrieb, 

motivácie a situácie klienta v súlade s trendami trhu práce,  
- posúdiť, určiť a uplatňovať vhodné metódy, techniky, nástroje i odlišnosti v procese kariérového 

poradenstva podľa fázy a typu klienta,  
- zostaviť kariérový a akčný plán a podporovať klienta v sebapoznávaní, well-beingu a budovaní 

pozitívneho vzťahu k celoživotnému učeniu sa, 
- vyhľadávať, triediť a sprostredkovať informácie o povolaniach, kvalifikáciách a trendoch na trhu 

práce, 
- aplikovať nástroje a techniky na určenie vzdelávacích potrieb klienta, motivovať klienta 

k zodpovednosti za svoj rozvoj a budovanie sociálnych kontaktov, 

- špecifikovať, vyhľadávať, interpretovať a používať informačné zdroje o trhu práce, celoživotnom 
vzdelávaní a zdôvodniť jeho význam na profesijný rozvoj, 

- posúdiť vplyv digitalizácie, automatizácie a AI a prispôsobiť svoju poradenskú prax meniacim sa 
podmienkam, 

- určiť kľúčových aktérov kariérového poradenstva, zhrnúť ich zameranie a formu spolupráce 
a odporučiť klienta na inú službu, 

- navrhovať a pripravovať vzdelávacie programy pre rôzne cieľové skupiny inovatívnou 
a zážitkovou metódou a zabezpečovať propagáciu kariérového poradenstva, 

- stanoviť, posúdiť a zhodnotiť kvalitu poskytovanej služby a jej dopadov, 
- plánovať a koordinovať personálne a materiálne zdroje a spolupracovať s aktérmi vo vzdelávaní, 

na trhu práce a v komunite.  
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4. Okruh povolaní, ktoré je držiteľ osvedčenia oprávnený vykonávať 3 

 

      Držiteľ osvedčenia sa uplatní ako kariérový poradca pre dospelých, kde je predloženie uvedeného 
osvedčenia povinnou náležitosťou na zápis do registra poskytovateľov kariérového poradenstva pre 
dospelých.  Môže pôsobiť v podnikateľskej a firemnej sfére, v neziskovom sektore, alebo v štátnych 
organizáciách. Uplatní sa aj ako kariérový poradca v práci so špecifickými skupinami, uchádzačmi 
alebo záujemcami o zamestnanie, osobami so zdravotným znevýhodnením alebo s osobami,  ktorí 
potrebujú poradenstvo pri zmene kariéry.  
 

5.  Oficiálny rámec osvedčenia 

 

Autorizovaná inštitúcia podľa  zákona 292/2024 Z. z., ktorá vydala osvedčenie o profesijnej 
kvalifikácii  zverejnená v registri autorizovaných inštitúcií tu: ISVD - Register autorizovaných inštitúcií. 

Názov a adresa autorizovanej inštitúcie, ktorá vydala osvedčenie. 

 Aliancia sektorových rád  

 Jarošova 2961/1, 831 03 Bratislava               

 

 

Stupeň kvalifikácie v národnom alebo európskom 
systéme 1  

Hodnotiaca stupnica/požiadavky na úspešné 
overenie vzdelávacích výstupov   

 EKR /SKKR Úroveň 6 

 

  Uznané portfólio v celom rozsahu 

  Uspel na skúške na overenie vzdelávacích výstupov  

 

     Medzinárodné dohody o uznávaní kvalifikácií 1 

                                                                     

Právny predpis 

      Zákon č. 292/2024 Z .z. o vzdelávaní dospelých a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

 

6.  Oficiálne uznané spôsoby získania osvedčenia 

 

Nahraďte opisom spôsobu získania osvedčenia  

- Uznanie portfólia v celom rozsahu 

- Čiastočné uznanie portfólia a skúška zo stanovených jednotiek vzdelávacích výstupov 

- Skúška na overenie vzdelávacích výstupov zo všetkých jednotiek vzdelávacích výstupov 

7.  Doplňujúce informácie 

 

Vstupné požiadavky 1 

    Minimálny vek 16 rokov  

Viac informácií 

 

Viac informácií nájdete na stránke Kariérna brána https://www.kariernabrana.sk/ a Informačný systém vzdelávania 

dospelých https://isvd.iedu.sk/  

http://europass.cedefop.europa.eu/
https://isvd.iedu.sk/ViewAuthorizedInstitutionsRegistry
https://www.kariernabrana.sk/
https://isvd.iedu.sk/
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Národné centrum Europass 

Štátny inštitút odborného vzdelávania 

Bellova 54/a, 

837 63 Bratislava 

www.europass.sk 

europass@siov.sk  
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