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1. Nazov osvedéenia

O
Osvedcéenie o profesijnej kvalifikacii
Kariérovy poradcal/Kariérova poradkyna pre dospelych
2. Preklad nazvu osvedéenia 2
|
Certificate of professional qualification - Career guidance advisor
3. Charakteristika zru¢nosti a kompetencii (vzdelavacie vystupy)
|

Drzitel osvedcCenia je spbsobily:

- zhrnut a aplikovat’ teoretické pristupy a tedrie kariérového vyvinu a identifikovat ich zakladné
principy a pristupy z hladiska ich uplatnenia v réznych poradenskych kontextoch,

- aplikovat moderné pristupy s prepajanim poznatkov z psycholégie a z andragogiky,

- uplatiovat efektivnu komunikaciu v poradenskom procese podla potrieb klienta a tym vytvarat
bezpecné prostredie pre neho a budovat’ s nim déverny vztah,

- vymedzit' a dodrziavat legislativhe ramce a etické principy a povinnosti kariérového poradcu pri
reSpektovani déstojnosti klienta,

- analyzovat, zhodnotit’ a implementovat’ ciele kariérového poradenstva na zaklade potrieb,
motivacie a situacie klienta v sulade s trendami trhu prace,

- posudit, urcit a uplathovat vhodné metddy, techniky, nastroje i odliSnosti v procese kariérového
poradenstva podla fazy a typu klienta,

- zostavit' kariérovy a akény plan a podporovat klienta v sebapoznavani, well-beingu a budovani
pozitivneho vztahu k celozZivotnému uceniu sa,

- vyhladavat, triedit a sprostredkovat informacie o povolaniach, kvalifikaciach a trendoch na trhu
prace,

- aplikovat’ nastroje a techniky na urCenie vzdelavacich potrieb klienta, motivovat’ klienta
k zodpovednosti za svoj rozvoj a budovanie socialnych kontaktov,

- Specifikovat, vyhladavat, interpretovat a pouzivat informacné zdroje o trhu prace, celozivotnom
vzdelavani a zdévodnit jeho vyznam na profesijny rozvoj,

- posudit vplyv digitalizacie, automatizacie a Al a prispdsobit’ svoju poradensku prax meniacim sa
podmienkam,

- urcit klu€ovych aktérov kariérového poradenstva, zhrnut ich zameranie a formu spoluprace
a odporudit klienta na inu sluzbu,

- navrhovat’ a pripravovat vzdelavacie programy pre rézne cielové skupiny inovativnhou
a zazitkovou metddou a zabezpelovat propagaciu kariérového poradenstva,

- stanovit, posudit a zhodnotit' kvalitu poskytovanej sluzby a jej dopadov,

- planovat a koordinovat personalne a materialne zdroje a spolupracovat’ s aktérmi vo vzdelavani,
na trhu prace a v komunite.

"V poévodnom jazyku. | ? Ak je to vhodné. Tento preklad nie je pravne zavazny. | 3 Ak je to vhodné. Dodatok k osved¢eniu poskytuje doplfiujlice
informacie k osved&eniu a ako taky nema Ziadnu pravnu zavaznost. Jeho format vychadza z rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2018/646 z 18. aprila 2018 o spolo€nom ramci na poskytovanie lepSich sluzieb v oblasti zru¢nosti a kvalifikacii (Europass) a o zruseni rozhodnutia
€. 2241/2004/ES.
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4. Okruh povolani, ktoré je drzitel osved&enia opravneny vykonavat 3
|

Drzitel osvedc&enia sa uplatni ako kariérovy poradca pre dospelych, kde je predlozenie uvedeného
osvedcCenia povinnou nalezitostou na zapis do registra poskytovatelov kariérového poradenstva pre
dospelych. Mbze posobit v podnikatelskej a firemnej sfére, v neziskovom sektore, alebo v Statnych
organizaciach. Uplatni sa aj ako kariérovy poradca v praci so $pecifickymi skupinami, uchadzacmi
alebo zaujemcami o zamestnanie, osobami so zdravotnym znevyhodnenim alebo s osobami, ktori
potrebuju poradenstvo pri zmene kariéry.

5. Oficialny ramec osvedcenia

Autorizovana institucia podfa zakona 292/2024 Z. z., ktora vydala osvedCenie o profesijnej
kvalifikacii zverejnena v registri autorizovanych instittcii tu: ISVD - Register autorizovanych institucii.

Nazov a adresa autorizovanej institucie, ktora vydala osvedcCenie.

Aliancia sektorovych rad
JaroSova 2961/1, 831 03 Bratislava

Stupen kvalifikacie v narodnom alebo eurépskom Hodnotiaca stupnica/poziadavky na uspesné
systéme ' overenie vzdelavacich vystupov

EKR /SKKR Uroveri 6 Uznané portfélio v celom rozsahu
Uspel na skuske na overenie vzdelavacich vystupov

Medzinarodné dohody o uznavani kvalifikacii

Pravny predpis

Zakon €. 292/2024 Z .z. o vzdelavani dospelych a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

6. Oficialne uznané spdsoby ziskania osvedCenia

|
Nahradte opisom spdsobu ziskania osvedcenia
- Uznanie portfdlia v celom rozsahu
- Ciasto&né uznanie portfolia a skiiska zo stanovenych jednotiek vzdelavacich vystupov
- Skuska na overenie vzdelavacich vystupov zo vSetkych jednotiek vzdelavacich vystupov
7. Dopliujuce informacie
|

Vstupné poziadavky '
Minimalny vek 16 rokov

Viac informacii

Viac informacii najdete na stranke Kariérna brana https://www.kariernabrana.sk/ a Informaény systém vzdelavania
dospelych https://isvd.iedu.sk/

T Ak je to vhodné
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- europass Dodatok k osvedceniu

Narodné centrum Europass

Statny institat odborného vzdelavania
Bellova 54/a,

837 63 Bratislava

WWwWWw.europass.sk \
europass@siov.sk
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